
Antrag an die Unterbezirksdelegiertenkonferenz 2025

A32 Arbeitsprogramm 2025

Antragsteller*in: JUBV

Tagesordnungspunkt: TOP 10.2. Beratung der restlichen Anträge

Antragstext

1 DIESE STADT MUSS UNSER’ SEIN!

2

3

4

5

6

Dieses Arbeitsprogramm bildet die Grundlage der politischen Arbeit des Juso
Unterbezirksvorstandes Köln im Kalenderjahr 2025. Inhaltliche Schwerpunkte sowie
strukturelle Grundlagen sind Kern dieses Programms und müssen vom Vorstand
umgesetzt werden. Über die Umsetzung wird zum Ende der Amtszeit Rechenschaft
abgelegt.

7 BUNDESTAG, STADTRAT & BEZIRKSVERTRETUNG - JUSOS IN DIE PARLAMENTE!
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Vor uns liegt ein anspruchsvolles Jahr mit zwei für uns Jusos besonders
wichtigen Wahlen. Zum einen die Bundestagswahl im Februar und zum anderen die
Kommunalwahl im September. Wir Jusos sind mit einigen aktuellen inhaltlichen
Positionen der SPD nicht einverstanden. Es gibt aber auch junge Kandidierende
mit stabilen Überzeugungen, für die sich jeder Wahlkampf lohnt. Gerade für diese
Menschen wollen wir Wahlkampf machen. Für die Bundestagswahl ist das in Köln
unsere Bundestagsabgeordnete für Kalk, Porz und die nördliche Innenstadt, Sanae
Abdi. Für die Kommunalwahl sind das die von den Kölner Jusos nominierten Juso-
Kandidierenden. Denn nur mit vielen Jusos in Verantwortung können bestehende
Strukturen verändert und Juso-Ideen in politische Entscheidungen verwandelt
werden.

19 STARKE ARBEITSKREISE UND STADTBEZIRKE!

20
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Der Arbeitskreis Klima und Umwelt hat vorgemacht, was Arbeitskreise für den
Verband leisten können und wie sinnvoll die Arbeit in diesen Strukturen sein
kann. An diesen Erfolg möchten wir anknüpfen und in Zukunft noch stärker auf
Arbeitskreise setzen. Überall da, wo ausreichend Interesse besteht und die
Arbeit in Arbeitskreisen sinnvoll erscheint, unterstützt der JUBV den Aufbau von
Arbeitskreisen und benennt jeweils ein JUBV-Mitglied als Ansprechperson. Ziel
muss es sein, ein möglichst breites Feld an Themen abbilden zu können.
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Die Stadtbezirke sind das Fundament der Jusos Köln und sind somit für unsere
Arbeit als Unterbezirk unverzichtbar. Für den Austausch zwischen den
Stadtbezirken gibt es den monatlich stattfindenden Stadtbezirksgipfel, um Fragen
vor Ort unmittelbar klären zu können, nimmt auch der JUBV immer mit mindestens
einer Person an den Treffen teil. Umgekehrt nimmt mindestens eine Person pro
Stadtbezirk an den Sitzungen des JUBV teil. In Porz und Chorweiler haben wir
aktuell keine handlungsfähigen Juso-Strukturen. Gleichzeitig sind das auch die
beiden Stadtbezirke, in denen die AfD innerhalb des Kölner Stadtgebiets aktuell
am stärksten abschneidet. Besonders mit Blick auf die Kommunalwahlen gibt es
hier also dringenden Handlungsbedarf. Die dortigen Jusos müssen bei der
Neuaufstellung ihrer Strukturen unterstützt und gefördert werden. Falls
notwendig, geht die Initiative dabei vom JUBV aus.

39 BILDUNGSARBEIT - FÜR DIE GUTEN IDEEN VON MORGEN! 

40

41
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Bildungsarbeit ist eine der Kernaufgaben unserer Verbandsarbeit. Im kommenden
Jahr werden wir uns im Rahmen von Bildungsveranstaltungen mindestens mit den
folgenden Themen befassen: Kölner Kommunalpolitik, Wohnen, Stadtentwicklung,
Klima- und Umweltschutz, Feminismus, Antirassismus, Antifaschismus, Außen- und
Sicherheitspolitik und Wirtschafts- und Finanzpolitik.

45

46

Die Themen können je nach Bedarf und Interesse entweder durch Arbeitskreise oder
im Rahmen von Politikabenden des JUBV behandelt werden.

47 GEDENK- UND AKTIONSTAGE!

48

49

50
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Ein weiterer wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist die Aktivität auf der
Straße und im Netz. Ob es um die Unterstützung politischer Positionen oder die
Solidarität gegenüber Initiativen und Bündnissen geht – Ausdruck unseres Willen
diese Gesellschaft zu verändern ist das Lautsein. Dabei ist die Unterstützung
der Juso-Stadtbezirke essentiell, wenn wir allen Mitgliedern die Teilnahme
ermöglichen und besonders breit in der Stadtgesellschaft auftreten wollen. Im
kommenden Vorstandsjahr nehmen wir daher an mindestens folgenden Gedenk- und
Aktionstagen teil:

56 Feministischer Kampftag

57 Welttag gegen Rassismus

58 Gedenktag zum Attentat von Hanau
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59 Tag der Arbeit

60

61

Gedenktag für die Opfer der NSU-Anschläge in Köln (Keupstraße &
Probsteigasse)

62 Gedenktage an die Opfer des NS-Regimes

63 Reichspogromnacht

64 Gedenktag für die Opfer des Völkermords an Sinti*zze und Rom*nja

65 Holocaust Gedenktag

66 CSD und IDAHOBIT

67 GRUNDLAGEN UNSERER VERBANDSARBEIT!

68

69

70

71

72

73

Die Jusos sind der Modernisierungsmotor der SPD – deshalb liegt es in der
Verantwortung des Juso-Unterbezirksvorstandes regelmäßig die eigenen Strukturen
zu hinterfragen und sie gemeinsam mit den Mitgliedern auszubauen. Dafür ist eine
angenehme Diskurs- und Arbeitsatmosphäre unabdingbar, welche durch die
Einhaltung und Durchsetzung des Rabbich-Kodexes seitens des Vorstandes
gewährleistet werden muss: Rabbich-Kodex.

74 Zu den bestehenden Strukturen und alten sowie neuen Arbeitsaufträgen zählen:

75 Politikabende und Feierabende

76

77

Sorgfältige Neumitgliederarbeit und gezielte Ansprache inaktiver
Mitglieder

78 Beständige Pressearbeit
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79 Langfristige Bündnisarbeit

80 Betreuung der Homepage und Social-Media-Kanäle

81

82

Austausch und Vernetzung mit anderen Juso-Unterbezirken bzw.
Kreisverbänden

83 Konstituierung und Unterstützung von Arbeitskreise

84 Unterstützung der Stadtbezirke und Arbeitsgemeinschaften

85 Mobilisierung zu Veranstaltungen der NRW Jusos
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